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جامعة الجزائر-2
ممثلة بالأستاذ: بومعيزة السعيد
	المتعاقد من جهة ثانية	والسيد(ة):
  اتفق الطرفان وحدد ما يأتي .
المادة الأولى:
السيد(ة) الآنسة، السيد:..............................................................
الحامل ل: .........................................................................................
( بين أنواع الشهادات)
موظف ب: ........................................................................................
مكان العمل: ........................................................................................
العنوان الشخصي: ........................................................................................
للعمل بصفته(ها) كباحث غير متفرغ، الرتبة:  ..................................
طبقا للإجراءات المحددة بالمادة 03 من المرسوم رقم 01/295  المؤرخ في 01 أكتوبر 2001 من القانون الأساسي لعمال قطاع البحث العلمي و التقني.
يرفع هذا التعاقد بتسريح خاص من الهيئة المنحلة في حالة وجود باحثين مشاركين خارج مؤسسة التعاقد.
المادة الثانية:
يرفع هذا العقد للقيام بإنجاز مشروع البحث المصادق عليه تحت:
رقم: ..................................................................
بعنوان: ...............................................................
تحت إشراف السيد(ة) الآنسة، السيد: ..............................
المادة الثالثة: 
يمكن للجامعة السماح للمتعاقد بالتغيب للمشاركة في التظاهرات العلمية سواء على المستوى الوطني أو الدولي إذا كان لهذه التظاهرة علاقة بمشروع محل التعاقد غير أن هذا الغياب يتم في إطار القوانين  المعمول بها في هذا  الصدد.
المادة الرابعة:
يلتزم المتعاقد بعدم القيام بأية نشاط إضافي و لا بأي نشاطات  أخرى يتقاضى عليها مقابل باستثناء مهام التدريس الموكلة إليه في إطار نشاطه المهني المحدد بقانون ساري المفعول والذي لا يتعارض مع واجبات البحث المنصوص عليها في هذا التعاقد، كما يلتزم بعدم مزاولة أي نشاط مجاني من شانه أخذ جزء من وقته على حساب أعمال البحث المتعاقد عليها .
المادة الخامسة:
يلتزم المتعاقد بعدم انتداب أثناء فترة إنجاز مشروع البحث المسجل فيه:
المادة السادسة:
عندما يطلب المتعاقد عطلة لأسباب أخرى غير الانتداب مثل التكوين قصير المدى عطل مرضية أو عطل الأمومة، فإن العقد الحالي يعتبر معلق خلال فترة العطلة.
المادة السابعة:
يلتزم المتعاقد بالسر المهني. وفيما يتعلق بالنشر وملكية النتائج يخضع المتعاقد لإجراءات المرسوم رقم 86/52 المؤرخ في 18 مارس 1986 وخاصة المادتين 12 و13 وفي إطار أهداف المشروع المحدد مسبقا في المدة.
يلتزم المتعاقد بتنفيذ مهام البحث المذكور فيما يلي:
01- جمع المادة العلمية المتعلقة بموضوع البحث المذكور أعلاه.
02-الصياغة اللغوية للفصول .
03-اعداد وسائل جمع البيانات تمهيدا لتطبيقها في المؤسسات التعليمية .
04-القيام بالتحاليل الإحصائية مع تفريغ النتائج وتفسيرها على ضوء الجوانب النظرية .
05-صياغة التقارير الفصلية والسنوية الموجهة للجهات المختصة .
 مهام أخرى:.......................................................................
......................................................................................
المادة الثامنة:
يبدأ العمل بهذا  العقد في الأول من الشهر الموالي الذي يتم فيه التوقيع من طرف رئيس الجامعة أو ممثله. يوقع العقد ستة أشهر و يجدد لفترة قد تفوق المشروع المحدد في المادة الثانية و ذلك بعد دراسة تقارير النشاطات المقدمة من طرف مسؤول المشروع وبعد موافقة المجلس العلمي بالجامعة.
المادة التاسعة:
يلتزم المتعاقد بـ: ............................................................................................................................................................................................................
تقديم تقريرعن نشاط البحث القائم به كل (06) أشهر ابتداء من تاريخ العمل بالعقد.
المادة العاشرة:
طبقا للمادة 03 من المرسوم رقم 86/53 المؤرخ في 18 مارس 1986 المعدل للمرسوم رقم 01/295 المؤرخ في 01 أكتوبر 2001 يتقاضى المتعاقد علاوة شهرية تقدر ب:
.......................................................دج ( بالأرقام )
......................................................................دج( بالحروف) 
الموافقة للوظيفة: .............................................................................................

المادة الحادي عشر:
يمكن إلغاء العقد من أحد الطرفين المتعاقدين بعد إعطاء الطرفين مهلة كاملة، و يحق للجامعة إلغاء هذا العقد بدون أية علاوة ولا مهلة في حالة عدم احترام المتعاقد للإجراءات المنصوص عليها  في  هذا العقد أما إذا كان إلغاء المبادرة من  المتعاقد نفسه فيتحتم على هذا الأخير تقديم مبررا لقراره.

المادة الثانية عشر:
إن المشاكل التي قد تطرح أثناء تطبيق هذا العقد يمكن للطرفين الرجوع إلى وزارة التعليم العالي.
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